
Léa Rodrigues Frare – Diretora 

Profissional com cerca de 20 anos de experiência operacional e gestão do setor de 

Recursos Humanos e subsistemas: Departamento Adm de Pessoal, Recrutamento e 

Seleção, Remuneração, Benefícios, Endomarketing e Segurança do Trabalho. 

Administradora de Empresas e Pós Graduação em Gestão de Pessoas, além de diversos 

cursos profissionalizantes relacionados à RH e Administrativo de Pessoal. Atualmente 

com atuação na Assessoria e Gestão de Recursos Humanos em empresas do segmento 

de Transportes, Móveis, Artefatos de Couro e setor Público.Membro da Diretoria da 

ADRH – Associação de Recursos Humanos de Bento Gonçalves-RS. 


